REVISORI DEI CONTI
VERBALE N. 3/2017

In data 16 giugno 2017, alle ore 8,40, presso la sede del Ministero dell’istruzione, dell’universita e
della ricerca, Viale Trastevere, 76/a, si sono riuniti i Revisori dei conti del Conservatorio di Musica
“Licinio Refice” di Frosinone, nominati con D.D. del MIUR n. 1045 del 14 maggio 2015, nelle
persone di:

Nome Cognome Rappresentanza Assenza/presenza
Federica Nutarelli MEF Presente
Loretta Filippi MIUR Presente

per procedere all’esame dell’ipotesi di contratto integrativo per ’anno accademico 2016/2017, ai
sensi dell’articolo 40-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165.

Alla riunione assiste il Direttore Amministrativo Maurizio Narducci, appositamente invitato dagli
organi di controllo, per fornire a questi ultimi tutti gli elementi informativi necessari per la
redazione del prescritto parere.

1. Esame del Contratto integrativo dell’istituzione.

L’ipotesi di contratto integrativo per ’a.a. 2016/2017, in seguito alla sottoscrizione avvenuta il 10
aprile 2017 da parte del Presedente dell’istituzione e della Delegazione di parte sindacale costituita
dai rappresentanti RSU eletti e operanti nella istituzione, sulla base dei criteri di cui al Contratto
Collettivo Nazionale Integrativo (CIN), & stata sottoposta all’esame dei Revisori in data 17 maggio
2017, ai fini del controllo della compatibilita dei costi della predetta contrattazione con i vincoli di
bilancio e quelli derivanti dall’applicazione di norme di legge.

Tale ipotesi di accordo, risulta corredata dalla relazione illustrativa predisposta dal Presidente e
dalla relazione tecnico-finanziaria redatta dal Direttore amministrativo, di cui all’articolo 4, comma
3 - sexies, dello stesso decreto legislativo n. 165/2001. In sede di controllo preliminare, nei giorni
successivi all’invio, i Revisori, ritenendo le due relazioni non conformi a quanto disposto dalla
circolare  MEF 25/2012 (vd. allegati) hanno chiesto al Direttore Amministrativo di
integrare/modificare le summenzionate e di ritrasmetterle ai Revisori. In data 13/14 giugno 2017 ¢
stata inviata una versione modificata delle relazioni, nuovamente inviata completa di firme il 15
giugno 2017, a parere dei Revisori non ancora perfezionata. Al riguardo i Revisori ribadiscono le
raccomandazioni precedentemente espresse (vedi verbale Revisori n.6/2016) che sono state
nuovamente disattese. Infatti, come pil volte rappresentato in occasione dell’analisi delle relazioni
illustrative e tecniche, i Révisori ritengono che anche in questo caso le suddette non siano conformi
a quanto disposto dalla citata circolare MEF.

A tal proposito, i Revisori osservano nuovamente che i documenti a corredo dell’ipotesi di contratto
integrativo, previsti dalla normativa vigente, devono essere conformi alle istruzioni emanate dalla
circolare in argomento.

2. Determinazione del Fondo.

I revisori prendono atto che il Fondo per il miglioramento dell'offerta formativa del personale delle
Istituzioni AFAM viene quantificato e assegnato annualmente direttamente dal Ministero
dell’istruzione, dell’universita e della ricerca tenendo conto dell’organico dell’istituzione.

Nelle more dell’assegnazione da parte del Ministero delle risorse relative all’esercizio finanziario
2017, il Conservatorio ha quantificato il Fondo per la contrattazione prendendo come riferimento
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’assegnazione ministeriale disposta per il precedente anno con D.M. 29 marzo 2016 (n. 592), al
netto delle indennita spettanti alla figura EP1 per € 6.750,00 e EP2 per € 10.500,00 gia determinate
a livello di contrattazione nazionale, e, in aggiunta, utilizzando le economie realizzate alla fine
dell’esercizio 2016, come di seguito riportato:

IMPORTO
RISORSE LORDO
DIPENDENTE
Previsione di assegnazione MIUR e.f. 2017 (Assegnazione e.f. 2016) €194.150,00
Economie e.f. 2016 (+) € 9.684,89
Risorse proprie del Conservatorio 0
Totale Risorse € 203.834,89

Le risorse finanziarie sottoposte alla contrattazione per I’e.f. 2017 ammontano a € 203.834,89.

2. Ripartizione del Fondo.

A fronte di una disponibilita per la contrattazione quantificata in € 203.834,89, & stata prevista la
seguente ripartizione del fondo:

Personale docente: 55 %, paria € 112.109,19;

Personale tecnico-amministrativo: 45%, pari a € 91.725,70.

TOTALE utilizzo: € 203.834,89

La suddetta ripartizione del fondo ¢ conforme ai criteri stabiliti dal CIN vigente nell’a.a. di
riferimento, il quale stabilisce (art. 3, co. 3) che, a decorrere dall’a.a. 2011/12, al personale tecnico-
amministrativo deve destinarsi una quota parte del fondo non inferiore al 25%.

3. — Finalizzazioni.

Le attivita pe le quali € stata prevista la specifica remunerazione, nei limiti delle risorse finanziarie
come sopra riportate, riguardano le diverse esigenze didattiche e organizzative, nonché le aree di
personale interno all’istituzione.

Di seguito si riportano, come indicato nella relazione tecnica, le attivita e i relativi compensi da
retribuire con le risorse finanziarie disponibili, relative alle diverse esigenze didattiche e
organizzative.

PERSONALE ATTIVITA’ DA RETRIBUIRE IMPORTO
LORDO
DIPENDENTE
INCARICHI di: €112.109,19
DOCENTE coordinatore strutture didattiche (€ 6.500);
Max 8.500 pro capite | coordinatore attivita internazionali(€ 3.500,00);
anche in caso di n. 8 coordinatori (€ 2.000,00 pro capite): Ufficio
svolgimento di piu stampa; Aule e Logistica, Orchestra, Didattica e
incarichi offerta formativa, Attivitd concertistiche e saggi,
Art. 4 CIN Rapporti con le scuole, Gestione strumenti

musicali, Rapporti con enti territoriali;

n. 7 Referenti di Dipartimento (€ 2.000,00 pro
capite);

n. 6 Referenti dei Coordinamenti (€ 2.000,00 pro
capite);

ore di collaborazione in orchestra e attivita di

ricerca (€ 31.839,19);
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ore per concerti € (28.270,00).

anche in caso di
svolgimento di piu

totale

TECNICO- Assistenti:
AMMINISTRATIVO | Determinate attivita aggiuntive; € 36.000,00
Max 4.000 pro capite | lavoro straordinario retribuito ad € 18,00 I’ora € 1.000,00

€ 37.000,00

Coadiutori

incarichi Determinate attivita aggiuntive € 52.700,00
Art. 6, co. 1 CIN lavoro straordinario retribuito ad € 16,00 I’ora se €2.025,70
diurno; € 18,00 notturno o festivo; € 25,00 notturno
festivo
totale 54.725,70
Totale P.TA € 9172570
TOTALE € 203.834,89

4. L’assegnazione ministeriale per ’anno 2017.

Successivamente alla sottoscrizione dell’ipotesi di contratto e alla trasmissione ai revisori della
stessa, corredata delle relazioni illustrativa e tecnica, il Ministero dell’istruzione, dell’universita e
della ricerca ha pubblicato il decreto direttoriale n. 1273/2017 di assegnazione del “Fondo per il
miglioramento dell’offerta formativa” per ’anno 2017, assegnando al Conservatorio di Frosinone la
somma di € 211.690,00 che - al netto delle indennita spettanti al Direttore Amministrativo e al
Direttore di Ragioneria, complessivamente pari a € 17.250,00 - & pari a € 194.440,00. L’importo
dell’assegnazione 2017 risulta pertanto superiore rispetto alla previsione operata dal Conservatorio,
con uno scostamento di € 290,00.

5. Riepilogo
FONDO oggetto della CONTRATTAZIONE € 203.834,89
Variazione assegnazione ministeriale rispetto € 290,00
alla previsione (+)
TOTALE € 204.124,89

Il totale delle unita di personale interessato all’accesso al fondo d’istituto & cosi composto:

n. 129 unita di personale docente per ore aggiuntive non d’insegnamento
n. 33 unita di personale T.A. per attivita aggiuntive.

6. Conclusioni.

I Revisori, esaminata I’ipotesi di Contratto integrativo di istituto per ’anno accademico 2016/2017,
considerato che:

il contratto collettivo ¢ finalizzato al miglioramento della produttivitd e dell’efficienza dei
servizi all’utenza, rispetta le norme di legge in materia e non eccede la competenza ad esso
attribuita dalla contrattazione di livello superiore; '

il contratto integrativo & stato predisposto in conformita al CCNL vigente del comparto
Afam e al Contratto integrativo nazionale del 12 luglio 2011 ed & stato regolarmente
sottoscritto;

I’individuazione delle risorse disponibili & stata effettuata correttamente;

onere scaturente dalla contrattazione risulta integralmente coperto dalle disponibilita di
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bilancio;

e il contratto integrativo & stato predisposto in conformita alle vigenti disposizioni di legge,
con particolare riferimento alle disposizioni inderogabili che incidono sulla misura e sulla
corresponsione dei trattamenti accessori;

er tutto quanto sopra esposto, esprimono parere favorevole in ordine alla sola compatibilita
inanziaria della ipotesi di contrattazione integrativa dell’Istituzione per I’anno accademico
016/2017, ai sensi dell’art. 40-bis, comma 1, del D.Lgs. n. 165/2001.

Revisori raccomandano che la liquidazione dei compensi derivanti dall’applicazione dell’accordo
n esame avvenga a seguito dell’attestazione, da parte degli affidatari degli incarichi e degli organi
lell’istituzione, delle attivitd svolte anche con riferimento, ove possibile, alle risultanze delle
ilevazioni del sistema automatizzato delle presenze.

Revisori fanno inoltre presente che I’art. 23, comma 2, del d.lgs. 25 maggio 2017, n. 75 (in vigore
{al 22 giugno 2017) interviene in materia di trattamento accessorio del personale stabilendo che:
“(...) a decorrere dal 1° gennaio 2017, l'ammontare complessivo delle risorse destinate
wmnualmente al trattamento accessorio del personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna
Jelle amministrazioni pubbliche di cui all'articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo
2001, n. 165, non puo superare il corrispondente importo determinato per l'anno 2016. A decorrere
dalla predetta data l'articolo 1, comma 236, della legge 28 dicembre 2015, n. 208 & abrogato. ...)”

Rinnovano quindi la raccomandazione agli organi direttivi del Conservatorio di adottare tutte le
misure necessarie affinché il prossimo contratto d’Istituto venga sottoscritto all’inizio dell’anno
accademico di riferimento.

Infine i Revisori rammentano che il contratto integrativo deve essere pubblicato sul sito
istituzionale del Conservatorio di Musica “Licinio Refice” di Frosinone, nonché trasmesso
telematicamente all’ ARAN e al CNE (ai sensi dell’art. 40-bis, comma 5, del d.1gs. 165/2001).
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Il presente verbale, chiuso alle ore 11,20 viene letto, confermato, sottoscritto. Il Conservatorio
provvede ad inserirlo nell’apposito registro.
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